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Objetivo': Reunion entre referentes de RIAS DPSS y Aseguramiento con el fin de revisar
temas comunes, alcance de actividades y definir acciones de articulacion.

DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNION

Entidad/Proceso: SDS

Nombre: Diana Franco__ Teléfono: NA_ Correo electronico: NA

Lugar de la reunion: Modalidad Virtual Teams

Fecha: 27-06-2023 Hora de inicio: 08:30 am Hora de Finalizacién: 10:00 a.m

RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 2

Aseguramiento convoca a reunion a los referentes y al lider del grupo funcional de las
RIAS de la DPSS para dar continuidad a las actividades que se vienen desarrollando con
el fin de lograr la articulacion de acciones como secretaria de salud en el marco de la
implementacién de las RIAS.

Esta reunion es liderada por Martha Becerra funcionaria de Aseguramiento a cargo de
uno de los grupos que realiza seguimiento a las EAPB para la implementacion de las
RIAS, inicia con la presentacion de todos los asistentes referentes de RIAS de la DPSS
y de Aseguramiento, continua explicando el objetivo de la reuniéon y enseguida el Dr.
Gerardo Cano procede a presentar el instrumento de seguimiento para la implementacion
de las RIAS, explicando cual es la finalidad de esta aplicacion donde queda claro que su
objetivo no es auditoria al contrario es identificar posterior a las Asistencias Técnicas a
las EAPB, cual es el grado de avance en la implementacion de las RIAS y cuales son los
temas mas deficientes para abordarlos en las siguientes asistencias técnicas como punto
de partida. Se da paso a la discusion entre los técnicos de cada dependencia donde
presentan las diferentes posturas, se realizan las aclaraciones y precisiones
correspondientes por cada uno de los grupos y finalmente se dejan dos propuestas para
presentar a los directores de cada dependencia con el objetivo que ellos transmitan esta
informacion a la Dra. Eliana -Subsecretaria de Salud y definir cual seria el paso siguiente.

TE presente formato aplica Unicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta.
2 Se podran incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento.
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PRIMERA PROPUESTA
PROPUESTAS A FAVOR EN CONTRA
1.Realizar visita conjunta a las *Presencia y actividades * Se desestima el objetivo de la
EAPB con dos alcances diferentes.  Institucionales Articuladas. Asistencia Técnica

(acompafnamiento) no punitiva
DPSS: Seguimiento a la gestion de *Se mantiene autonomia en las versus actividades de auditoria que

la implementacion de las RIAS por competencias de cada pueden generar toma de medidas.
parte de las EAPB Dependencia.

*Disparidad en el nimero de
Aseguramiento:  Acciones de *EAPB simplifica la entrega de referentes de rutas en cada
Auditoria. informacion a la SDS. dependencia para las visitas.

*Coordinacién de visitas segun
tiempos y actividades propias de
cada dependencia.

*EAPB debe disponer de personal
para las dos actividades y tiempos
mas prolongados.

aMiVereda L=
SEGUNDA PROPUESTA

PROPUESTAS A FAVOR EN CONTRA

2. Realizar visitas *pctividades enfocadas en un solo ‘EAPB debe disponer
independientes €on  ,hietivo durante las visitas. de dias y personal para
retroalimentacion entre las cada visita al no
dos dependencias de acuerdo *Ng se desestima el objetivo de las realizarse de forma
a la articulacion definida. visitas seglin competencias de la DPSS Conjunta.

y de Aseguramiento.
*Se  solicitaria en

algunos casos la misma
informacién, aunque
tengan fines diferentes.

*Entrega de informacion depurada,
analizada y organizada como insumo
para fortalecer la gestion de las dos
dependencias.

*Comunicacion permanente y
articulacion entre referentes de rutas
Si de las dos dependencias.

Una vez se cumple el objetivo de la reunién se da por terminada.
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COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
(Dependencia/Proceso/SDS)
Presentar las propuestas a los | Lideres de RUTAS de cada A partir de la fecha de
directores de DPSS y dependencia la reunion
Aseguramiento

DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNION (como representante de la SDS)

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA
Martha Emilia Contratista DPSS-GF RIAS

Moreno G 0\7@1




